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Rady mésta Slavkov u Brna
k systému managementu hospodafeni s energii
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Cl. 1 Pfedmét upravy

Systém managementu hospodafeni s energil mésta Slavkov u Brna (dale také jako
LENMS") specifikuje zakladni nastroje, metody a postupy, kieré se uplatnuji pfi fizeni
energetické narocnosti objektll v majetku mésta Slavkov u Brna. EnMS je pro mésto
Slavkov u Brna prostifedkem zvy$ovani vykonnosti a dosahovani stanovenych cili
v oblasti hospodateni s energil.

Je nezbytné, aby vedouci zaméstnanci mésta Slavkov u Brna, méstem zfizené
nebo zalozené organizace (dale také jen ,organizace mésta Slavkov u Brna®) zajistili
podporu ukolim spojenym s EnNMS a poskytli soucinnost energetickému
manazerovi mésta v jeho éinnosti. PfedevSim se jedna o sbér dat o spotiebé a
objektech, navrhy a realizace akcnich plani, dodrzovani zadsad hospodareni
s energii v objektech a pravidel pro nakup energetickych sluzeb, produktq,
vybaveni a energie a déle se jedna o Fadné konzultace s energetickym
manazerem mésta pfi realizaci investi¢nich akci a realizaci akci z provoznich
prostredki, které se tykaji energetické naroénosti.

Mésto Slavkov u Brna zahrnuje do systému managementu hospodafeni s energii
veskeré objekty, které ma ve svém majetku a spravuje je sam nebo prostiednictvim
svych ziizovanych organizaci, a které maji odbérna mista elektrické energie, zemniho
plynu, dodavek tepla ze SZT a dodavek vody. Nejsou zahrnuty spotfeby lokainiho
nakupu tuhych, kapalnych a plynnych paliv (napf. uhli, biomasa, topné oleje, LPG).

Cl. 2 Obecné zasady systému

Systém managementu hospodareni s energii navazuje na energetickou politiku mésta
Slavkov u Brna.

Vsichni zaméstnanci mésta Slavkov u Brna, &lenové Rady mésta Slavkov u Brna a
organizace mesta Slavkov u Brna jsou pravidelné informovani o energetické politice
mésta Slavkov u Brna, kterd je zvefejnéna na internetové strance mésta Slavkov u

Brna.

System managementu hospodareni s energii prochazi pravidelnym piezkoumanim.

{4} Mechanismy neustalého zlepsovani (interni audity, ndpravna a preventivni opatfeni)

jsou sdileny v ramci celého EnMS. Cilové hodnoty a akéni pidny jsou stanovovany
pfedevSim pro objekty, které jsou zhlediska potencidlu zlep$ovani energetické

acinnosti vyhodnoceny jako vyznamné (pokryvajici v souhrnu cca 80 % celkové



spolfeby energie, resp. maji vysokou mérnou spotfebu energie — na podlahovou
piochu).

(5) V ramci systému managementu hospodafeni s energii je pevné stanovena struktura

dokumentl (véetné zaznami) a postupy pro jejich vytvaFeni, schvalovani, zménu, Ci

ruseni a seznameni s nimi — viz jednotlivé piilohy t&chto Pravidel.

Cl. 3 Vymezeni zakladnich pojmu a zkratek

(1) Vymezeni zakladnich pojmi::

a)

norma 1SO 50001:2018 — soubor poZadavk(l, kterymi je zabezpedeno plnéni
potfeb zajistujicich snizovani energetické narocnosti, zlepSovani energetické
ucinnosti a vyuzivani a spotfeby energie. Systém zalozeny na pozadavcich této
normy je systém managementu hospodareni s energii,
energeticka uéinnost — pomér, nebo jiny kvantitativni vztah, mezi vystupem
¢innosti, sluzby, zboZi nebo energie a vstupem energie,
energeticka naro€nost — méfitelny vysledek tykajici se energetické uginnosti,
energeticky cil — specifikovany vysledek nebo soubor stavi, kterych ma byt
dosaZeno, aby byla napliovana energeticka politika mésta tykajici se snizeni
energetické narocnosti,
cilovd hodnota v oblasti energie — poadavky na energetickou naroénost,
podrobné stanovené a kvantifikované na zakladé energetickych ciltl, jejich
stanoveni a spinéni je nezbytné pro dosazeni téchto cild,
politik pro energetiku — élen Rady mésta Slavkov u Brna jmenovany Radou mésta
Slavkov u Brna, jeZ zaijistuje zejména:

> Ze je EnMS zaveden, udrZovan a neustéle zlep$ovan v souladu s normou

C,
> aby planovani Cinnosti v ramci EnMS podporovalo energetickou politiku
mésta Slavkov u Brna,

> podavani zprav o vykonnosti EnMS Radé mésta Slavkov u Brna,
energeticky manaZer mésta — zaméstnanec mésta Slavkov u Brna zafazeny do
Odboru spravy budov a tepeiného hospodéafstvi mésta Slavkov u Brna,
energeticky manazer organizace — zaméstnanec organizace zfizené &i zaloZené
Méstem Slavkov u Brna, kiery realizuje EnMS v této organizaci,
informacni systém EnMS — sysiém, ktery zahmuje vSechny informace potiebné

k ¢innostem souvisejicim s realizac{ EnMS,



jy expertni skupina — skupina odbornik(i v oblasti energetiky jmenovana Radou
mésta Slavkov u Brna,
k} neshoda - nesplnéni specifikovaného pozadavku. Neshodou muzZe byt rovnéz

vyskyt néjakého problému v ramci hospodafeni energit.

(2) Vymezeni zkratek:

EnMS - systém managementu hospodafeni energii (energy management
system)

SZT - soustava zasobovani teplem

D° - denostuperi je hodnota stanovena rozdilem mezi pramernou vnitini

teplotou v budové a teplotou venkovni, vynasobena pocCtem dni
otopného obdobi

NPO - napravné a preventivni opatieni

kWh/(m2.D°) - kilowatt hodina metr &tvereni a denostupei, m&rna spotfeba energie

pro vytapéni

kWh/m? - kilowatt hodina na metr Ctvereéni, mérna spotfeba energie pro

spotfebu energie

Cl. 4 Energetické planovani

mésto Slavkov u Brna vrdmci systému energetického hospodafeni energii vede
registr legislativnich pozadavk(, ktery obsahuje piehled piislusnych pravnich
pfedpist majicich vztah k uZiti a spotfebé energie a energetické uginnosti v objektech
vlastnénych méstem Slavkov u Brna. Registr slouZi pro identifikaci poZadavkil, které
se dotykajl objektd v majetku mésta Slavkov u Brna, napomaha zajitovani jejich
pinéni a podporuje to, aby byly zahrnuty pfi vytvafeni, zavadéni a udrZovani EnMS. Je
udrZzovan v soubory sesitu Excel ve struktufe die Pfilohy &. 5, kde je uveden nazev
pravniho predpisu (pfip. s hypertextovym odkazem), jeho viiv na &innost mésta a
piipadné poznamky. Za vedeni a aktualizaci registru legislativnich poZadavkii ma
zodpovédnost energeticky manazer mésta.

V ramci sve Cinnosti:

1. pribézné sleduje aktualnost registru,



(2)

(4)

2. aktualizuje registr na zakladé legislativnich zmén,
hodnotf dopad legislativnich poZadavkd na provoz mésta Slavkov u Brna a
objektl v jehc majetku,

4. navrhuje opatfeni potfebna pro pinéni legisiativnich poZadavka.

mésto Slavkov u Brna v ramci systému energetického hospodareni energif sbira data

o spotiebé energie. Odpovédnf zaméstnanci mésta Slavkov u Brna (. pfisludni

zaméstnanci Odboru spravy budov a tepelného hospodafstvi mésta Slavkov u Brna) a

energetiti manazefi organizaci zaji$tuji v mési¢nich intervalech odeéty energii

(elektrické energie, zemniho plynu, vody, pfip. tepla ze SZT) v souladu s Manuélem

energefického managementu mésta Slavkov u Brna, ktery je pfllohou & 6 t&chto

Pravidel.

meésto Slavkov u Brna vramci systému energetického hospodaFeni s energif

pfezkoumavé spotfeby energie aktualizované minimalné jednou ro&né, pfipadné

Castéji vreakci na zasadni zmény budov, jejich uZivani, zafizeni a vybaveni, &

energetickych systémd. Pfezkoumani spotfeby energie je &lendno do nasledujicich

fazi:

a) Energeticky manaZer mésta ve spolupraci s fediteli a energetickymi manazery
organizaci mésta Slavkov u Brna a piipadné dal$imi kompetentnimi zaméstnanci
zajistuje sbér Uidajd o spotiebé viech forem energie (pfedeviim elektricka energie,
zemni plyn, SZT, voda v objektech majetku mésta Slavkov u Brna a jejich
zaznamenavani do informaéniho systému EnMS. K této &innosti jsou primarné
vyuzivana vyactovani centrdinich dodavatelt elektrické energie a zemniho plynu.
Dalsim sledovanym tdajem je predeviim pramérna venkovni teplota za sledované
obdobi, z niz jsou uréovany denostupné pro vytapéni.

b) Energeticky manaZzer mésta s vyuzZitim informaéniho systému EnMS a
zpracovanych energetickych auditt a prikazu energetické néroénosti budov:

1. Zajistuje analyzu uZiti energie a jeji spotfebu,

2. UrCuje souCasnou energetickou néro¢nost zafizeni, vybaven!, systém( a
procest tykajicich se vyznamnych uziti energie,

3. Odhaduje budouci uZiti a spotfebu energie (za klimaticky normalnich
podminek),

4. lIdentifikuje a stanovuje priority a piileZitosti pro sniZovani energetické
naroénosti.

Na zakladé pfezkouméni spotfeby energie a pomoci informacniho systému EnMS

stanovuje energeticky manaZer mésta vychozi stavy spotfeby energie vyjadfené

ukazateli energetické naroénosti, jimiz jsou:



a) Ro&ni mérna energeticka naroénost na obyvatele (MWh/obyv.), a samostatné
pro bytové prostory, nebytové prostory, vefejné osvétleni a soustavu
zasobovani teplem

b) Roéni celkova spotfeba energie (MWh/rok) pro bytové prostory, nebytove
prostory, vefejné osvétleni a soustavu zasobovani teplem

¢) Pro vytapéni — mérna spotieba energie (zemnl plyn/teplo ze SZT/ elekifina) na
podiahovou plochu a denostupefi v kWh/(m?.D°),

d) Pro spotiebu elektfiny na jiné vyuZiti nez vytapéni — mérna spotfeba energie na
podlahovou plochu v kWh/m?2,

Ukazatelé energetické narotnosti jsou aktualizovany minimainé jednou rocné,
pfipadné &astéji v reakci na zdsadni zmény budov, jejich uZivani, zafizeni a vybaven,

&i energetickych systémi.

(5) S vyuzitim stanovené vychozi spotfeby a ukazatelll energetické naroCnosti navrhuje
energeticky manazZer mésta ve spolupraci s expertni skupinou, politikem pro energetiku
energetické cile. VSechny cile jsou stanovovany tak, aby vyhovovaly modelu
»SMART®, Takové cile jsou:

a) (S)pecifické — pfilis obecné cile nemaji smysl,

by (M)é&fitelné — |ze sledovat jeiich plnéni,

c) (A)traktivni — cile maji mit motivaéni charakter, zvolené cile nemaji byt ani pfilis
jednoduché, ani pfilis sloZite,

d) (R)ealizovatelné — musi byt dostupné vSechny zdroje pro pInéni cild,

e) (T)erminované — je presné stanovena doba spinéni cile.

(6) V navaznosti na stanovené energeticke cile stanovuje energeticky manazer mésta
cilové hodnoty pro jednotlivé objekty v majetku mésta Slavkov u Brna. Tyto cilové
hodnoty vedou k dosaZeni energetickych cild.

(7) Na zaklade stanovenych cilt a cilovych hodnot vytvafi energeticky manazZer mésta ve
spolupraci s expertni skupinou, politkem pro energetiku akéni plany EnMS, které
zahrnujf:

a) pfifazen{ odpovédnosti,

b) prostfedky a ¢asové ramce, v nichZ ma byt jednotlivych cilovych hodnot dosazeno,
c) stanoveni metod ovéfovani snizovani energetické naroénosti,

d) stanoveni metod ovérovani vysledki.

Akenf plany jsou dokumentované v registru akénich pland a aktualizované nejméné
jednou roén&. Obsah a podoba registru jsou uvedeny v Pfiloze & 1. Politikk pro
energetiku pfedklada akeni plany Radé mésta Slavkov u Brna ke schvaleni.



Cl. 5 Provoz

(1) Zaméstnanci mésta Stavkov u Brna a organizaci mésta Slavkov u Brna, ktefi jsou

(2)

(4)

zodpovedni za provoz objektt v majetku mésta Slavkov u Brna, se Fidi obecnymi
zasadami hospodafeni energii, t&mito Pravidly a pokyny energetického manazera
mésta. Pfehled zékladnich energeticky Gspornych opatfent a zasad chovani uzivateli
v budovach je uveden v Pfiloze &. 3 t&chto Pravidel a patfi k zakladtim hospodamého
nakladani s energii v objektech v majetku mésta Slavkov u Brna. Za timto udelem
navrhuje energeticky manaZer mésta pro jednotlivé zaméstnance potiebna Skoleni
v oblasti hospodareni energii.

Odpovédni zaméstnanci mésta Slavkov u Brna a organizaci mésta Slavkov u Brna maji
povinnost informovat energetického manaZera mésta o provedenych energetickych
auditech, prikazech energetické naroSnosti budov, kontrolach &innosti kotld,
inspekcich klimatizatnich soustav a podobnych studiich, posudcich atd., které se tykaji
spotfeby energil v objektech v majetku mésta Slavkov u Brna, a to nejpozdéji do 30
dnl ukongenl pFisludné Ginnosti. Zarovef mu predajf vystupy (zpravy) téchto &innosti,
a to pokud mozno v elektronické podobs.

Pfi plédnovani rekonstrukce (i dil&i) objektd, nakupu nebo renovace jejich zafizeni
s vyznamnym vlivem na svou energetickou narognost bere mésto Slavkov u Brna a
organizace mésta Slavkov u Brna v Gvahu potencidini pfinos této &nnosti pro sniZovani
energetické narognosti a Fizeni provozu. Kde je to vhodné, jsou pozZadavky na snizeni
energeticke naroCnosti zaclené&ny do specifikace, navrhu a nakupnich cCinnostf
relevantnich projektd.

Pri planovani a pifpravé investidni akce, u které se otekava, Ze bude mit viiv na
energetickou narofnost, ma odpovédny zaméstnanec mésta Slavkov u Brna nebo
organizace mésta Slavkov u Brna povinnost informovat energetického manazera
mésta. Dale m& povinnost s nim spolupracovat pfi pifpravé a realizaci akce a pii
nakupu a stejné tak pfipadn& stanovit a zafazovat kritéria pro posuzovani uZiti a
spotieby energie a energetické G¢innosti.

Ke komunikaci ohledn& EnMS a Skoleni energetickych manazer(i organizac/ jsou ve
vztahu k pfispévkovym organizacim vyuzivany bézné prostiedky komunikace. Mezi
dilezité body této komunikace patfi sdélovani odpovédnosti a pravomoci v rAmci
plnénl pozadavkd EnMS zaméstnancim, ktefi svym chovanim mohou vyznamnym
zplsobem ovlivnit spotfebu a uZiti energie a pfispét tak ke snizeni energeticke

naroénosti.



Cl. 6 Pfezkoumani EnMS

(1) Pfezkoumanim EnMS méstem Slavkov u Brna se rozumi identifikace klicovych
prilezitosti a moznosti zlepdeni EnMS dle Piilohy &. 2, které povedou k neustalému
zlepSovani energetické narotnosti v objektech v majetku mésta Slavkov u Brna.
Pfezkoumani zajistuje, Ze EnMS je uplatfiovan efektivne.

(2) Mésto Slavkov u Brna si stanovilo interval pfezkoumavani jeden rok. Pfezkoumani je
realizovano formou jednani zastupcl pfisludnych odborl &i samostatnych oddéleni
mésta Slavkov u Brna a zastupcl organizaci mésta Slavkov u Brna. Toto jednani
organizuje a Fidi energeticky manazer mésta. Na jednani je mozno dle potfeby pfizvat
pfipadné dalsi relevantni osoby.

(8) Energeticky manazer mésta je odpovédny za pfipravu a provedeni pfezkoumani EnMS
(obsah a struktura pfezkoumani je uveden v Pfiloze & 2 t&chto Pravidel), vietné
zafazeni bodd nad ramec standardniho obsahu pfezkoumani EnMS.

(4) Standardni sou€asti pfezkoumani EnMS je i hodnoceni souladu systému s poZzadavky
pravnich pfedpis( a dalSimi identifikovanymi pozadavky (na zakladé probéhlych auditl
apod.).

(5) Energeticky manazer mésta zpracovava hodnoceni z internich auditd, ktere slouzi jako
vstup k pfezkoumani EnMS die Pfilohy C. 2 t&chto Pravidel.

(6) Energeticky manaZer pfedloZi zavéry pfezkoumani politikovi pro energetiku a ten poté
Radé mésta Slavkov u Brna na védomi.

Cl. 7 Interni audit EnMS

(1) Mesto Slavkov u Brna provadi interni audity EnMS'. Za provadéni internich auditl
EnMS je odpovédny tajemnik Gfadu mésta Slavkov u Brna.
(2) Provadénim internich auditd mésto Slavkov u Brna zaji§tuje pfedevs§im, Ze EnMS:
- je vsouladu s planovanymi opatfenimi EnMS, véetn& poZadavk( normy 1SO
50001:2018,
- je v souladu se stanovenymi energetickymi cili a cilovymi hodnotami,

- je efektivné zaveden a udrZovan a snizuje energetickou narocnost.

* Nejedna se o energetické audity ve smyslu zakona &. 406/2000 Sb. o hospodaieni energii, ve znéni
pozdéjsich predpist



(3) Provedeni interniho auditu podiéhd zékonu &. 320/20001 Sb., o finanéni kontrole ve
vergjne spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich pfedpist, vyhladce
€. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon & 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve
vefejné spravé a o zméné nékterych zakon( (zakon o finan&ni kontrole) a normé CSN
EN ISO 50001:2018 Systému managementu hospodaieni energii. Pfi provadéni
internich auditd se pfiméfené pouziji interné stanovené pracovni postupy schvalené
vedouci oddéleni interniho auditu.

(4) Interval provadéni interniho auditu je stanoven prostfednictvim stfedné&dobého planu
interniho auditu a roéniho planu interniho auditu, ktery schvaluje tajemnik Gradu.

(5) O vysledcich interniho auditu EnMS informuje energeticky manaZer Radu mésta
Slavkov u Brna prostfednictvim pFezkoumani EnMS dle &l. 5 téchto Pravidel.

Cl. 8 Napravna a preventivni opatieni

(1) Vypofadani se s identifikovanymi zavaznymi problémy systému (neshodami) nebo
potencionalnimi, t. jesté nevzniklymi neshodami, stanoveni odpovednosti,
posloupnosti krokd pFi fegeni, vyhodnoceni efektivnosti pfijatého opatfeni apod. je
feSen v ramci procesu napravnych a preventivnich opatfeni

(2) Zaméstnanci mésta Slavkov u Brna a organizaci mésta Slavkov u Brna jsou povinni
odhalovat a Tesit potencialni neshody. Mezi zdroje informact pro identifikaci neshod
patfi:

a) vysledky méFeni (napf. energetickych cild, cilovych hodnot apod.),

b) interni audity,

¢) analyzy ddaju a hodnoceni souladu,

d} informace od partner(i, dodavatel(,

e) vysledky realizace a pfezkoumani minulych napravnych a preventivnich opatfeni,
f) informace od zaméstnanci,

g) vedkeré dalsi prostfedky, které vedou k pfedchazen( a fe$eni neshod.

(3) Pokud kterykoli zaméstnanec odhali neshodu, bez zbyte&ného odkiadu s ni seznami
energetickeho manaZera mésta. Energeticky manazer mésta vypini s pfislusnou
osobou Cast A - Neshoda Pfilohy &. 4. V poli popis neshody uvede jasnou, struénou a
pfedevaim vystiZznou charakteristiku neshody a pfidéli opatfeni &islo. Takto vyplnény
formular je podkladem k pfezkoumani.

(4) Energeticky manaZer mésta poté provede pfezkoumani neshody. Zavaznost neshody

posuzuje pfedevdim podle t&chto kritérii:



a) neshoda ma piimy viiv na shodu s pozadavky, snizuje efektivnost pfi provozu, resp.
ma (negativni) dopad na Zivotni prostiedi,
b) neshoda se jiz v minulosti vyskytla nebo by se mohla v budoucnosti opakovat,

¢) nejsou bezprostfedné znamy pficiny neshody.

(5) Vysledkem rozhodnuti o zavaznosti neshody je:

a) vyhodnoceni neshody jako méné& zavazné, feSitelné napf. operativnim zasahem

(zde v tomto pfipadé postup kongi),

b) Fedeni neshody pomoci napravného, &i preventivniho opatfeni.

(6) V pripadé odst. 5 bodu b) vyplni energeticky manaZzer mésta v Pfiloze &. 4 pole schvalil
a datum v pfislusné ¢asti formulafe, a vypini rovnéz ¢ast B Pfilohy €. 4, a to fesitele (Ci
tym) a datum pro vypracovani feseni. Resitel je vZdy osoba odpovédné za analyzu a
navrh feseni. Takto vypinény formulaf postoupi energeticky manazer mésta fesiteli.

(7) Pii zjisténi neshody v prab&hu interniho auditu se postup dle odst. 4 az 6 téchto
Pravidel nepouZije. Oddéleni interniho auditu v pfipadé zjisténé neshody postupuje dle
zakona o finanéni kontrole a dle interné stanovenych pracovnich postup( schvalenych
vedouc! cddéieni interniho auditu.

(8) Resitel vzdy zpracuje analyzu a navrh opatfeni pro fedeni neshody v nésledujicim
minimalnim rozsahu:

a) Analyza neshody - feSitel vanalyze neshody bere v (vahu zejména tyto
skutecnosti (otazky):

1. Jak zavazna je nalezena neshoda,

2. za jakych okolnosti k vyskytu neshody doslo nebo by mohlo dojit,

3. zdali uz se vyskytla nékdy v minulosti podobna neshoda, neby! feSen podobny
problém,

4. jakych oblasti feSenych témito Pravidly, pfipadné energetickou politikou mésta
Slavkov u Brna se neshoda dotyka, popf. jestli vyskyt neshody
nezpusobuji/neovliviiuji externi faktory,

5. do jaké miry je neshoda ovlivnéna neznalosti zainteresovanych zaméstnanc.

Vysledkem analyzy neshody je nalezeni pfi€iny, nebo pFiéin dané neshody.

Resitel, nebo jim povéfena osoba, vyplni pfislusnou pasaz v Pfiloze &. 4 (8ast B-

feSeni) t&chto Pravidel.

b) Navrh reseni

1. Resitel na zékladé analyzy neshody a disledkd (potencialnich ddsledk()

neshody navrhne adekvatni feSeni, které odstrafiuje pfiinu neshody. Resitel

mdze navrhnout nékolik variant feseni, které oznag podle vhodnosti pro fegeni
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dané neshody. Resitel, nebo jim povéfena osoba, vyplini pFisludnou &ast
v Pfiloze €. 4 t&chto Pravidel (East B — Fedeni).

c) Prijeti feSeni - feSitel predloZi/postoupi navrh FeSeni (muZe byt i variantni)
energetickému manazerovi mésta, jeZ rozhoduje o vhodnosti daného fegeni. Ten
navrzené feseni pfiime nebo miZe pozadat feSitele o upFesnéni/dopracovani
navrhu feSeni a specifikuje odpovédnou osobu za fe$enl a termin pro realizaci
FeSeni. Energeticky manazer mésta vypIni pFisluSnou &ast Pfilohy & 4 (¢ast B —
FeSeni). Energeticky manazer pravideiné informuije o pfijatych feSenich politika pro
energetiku.

(9) Odpovedné osoby vyplyvajici z piijatého Fedeni neshody provedou opatieni, které
jefjsou specifikovédno v Pfiloze ¢. 4 (Sast B - FeSeni) a informuji o této skuteGnosti
energetického manazera mésta.

(10) Energeticky manazer mésta oznadi opatfeni jako realizované a stanovi termin
pro pfezkoumani opatfeni. Pokud doSlo b&hem realizace opatreni k n&jakym
podstatnym skuteénostem (napf. odlinostem od navrhovaného Ffeseni), budou
uvedeny v Pfiloze ¢. 4. '

(11) Energeticky manaZer mésta sleduje terminy pro pfezkoumani napravnych a
preventivnich opatfeni. Energeticky manaZer mésta pfizve k pfezkoumani napravného
¢i preventivniho opatfeni ty zaméstnance, ktefi jsou zainteresovani na fe$eni neshody.
Pokud bylo napravné &i preventivni opatfeni pfijato na zakladé zjisténi interniho auditu,
je k pfezkoumani pfizvano i oddéleni interniho auditu. Vysledkem pfezkoumani je:

a) hodnoceni pfijatého opatfeni jako vyhovujiciho,

b) hodnoceni pfijatého opatfeni jako nevyhovujiciho.

(12) Pokud je opatfeni hodnoceno jako nevyhovujici, rozhodne energeticky manazer
mésta o dal§im postupu (bud opakovanim od kroku analyzy a feSeni nebo uzavfenim
NPO jako nevyhovujiciho). V obou piipadech ugini energeticky manazer mésta zapis
do Ptilohy &. 4 téchto Pravidel pro opatieni (&ast C).

(13) Energeticky manaZer mésta vede seznam napravnych a preventivnich
opatteni, ktery prib&zné (jednou za 6 mésicl) aktualizuje na zakladé aktualniho stavu
feSeni napravnych a preventivnich opatfeni. Energeticky manaZer mésta podava
pravidelné zpravu (jednou ro¢né) o stavu napravnych a preventivnich opatieni v ramci
pfezkoumani EnMS Radé mésta Slavkov u Brna.

Cl. 9 Pfrechodna a zavéreé&na ustanoveni

11



(1) Za aktualizaci a realizaci téchto Pravidel odpovida Odbor spravy budov a tepelného

hospodarstvi mésta Slavkov u Brna.

(2) Nedilnou souéasti téchto Pravidel jsou pfilohy:

Priloha €. 1 - Vzor registru akénich planu;

Pfiloha &. 2 - Pfezkoumani EnMS;

Priloha €. 3 - Zasady hospodarného vyuzivani energie;

Priloha ¢. 4 - Napravné a preventivni opatienti;

Priloha €. 5 - Registr legislativnich pozadavku;

Pfiloha €. 6 - Manual energetického managementu mésta Slavkov u Brna

Priloha €. 7 - PFiruCka uzivatele komoditniho portalu EnergyBroker (*.pdf)

(8) Tato Pravidla nabyvaji platnosti a Géinnosti dnem schvaleni Radou mésta Slavkov u

Brna.

(4) Tato Pravidla byla projednana na jednani Rady mésta Slavkov u Brna dne 06.11.2023

Ve Slavkové u Brna, dne 27.11.2023

a schvalena usnesenim ¢. 654/40/RM/2023
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Pfiloha €. 2 - Pfezkoumani EnMS

PREZKOUMANI EnMS

Konané dne:

Prezkoumavane obdobi; XXXX

Obsah
AL PTENIEA. ... e e e e s e 15
A.1 Podstatne udalosti minuleho obdobi.........c.ooiirii e 15
A.2 Opatfeni plynouci z pfedchozich pfezkoumani..........c.cccciv i, 15
B. Energetickd POIEKA ........coveiiiee e 15
C. Energetické cile, cllové hodnoty .. ..ot 15
C.1 ENergetiche Clle.....viii e et 15
C.2 CHIOVE NOAMOLY ...ttt e b e st ae s rebe e 15
D. NEUSIAIE ZIEPSOVANT ... .ouiiieiei ittt ee e s e e e s ee s s s e st aestaaaeeasaeaaaaee e e 16
DA 01 (=T o =TT [ OO 16
D.3 Dal3i doporudeni Ke zIepSOVAN. ... e e e 16
E. Hodnoceni souladu (s pozadavky predpisi) ... 17
= Y= T U OO T USSR 17
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A. Prehled
A.1 Podstatné udalosti pfezkoumavaného obdobf

» Vycet udélosti, popis jefich vyznamu pro EnMS
A.2 Opatfeni plynouci z pfedchozich pfezkoumani

¢ Popis a vyhodnoceni jejich napinéni

B. Energeticka politika
» Energetické politika byla/nebyla stanovena/zménéna a zvefejnéna.
Zavéry, doporuceni, Gkoly

* Odpovida/Neodpovida zamériim a potfebam mésta Slavkova u Brna, je/neni tieba ji

zménit,

C. Energetickeé cile, cilové hodnoty
C.1 Energetické cile
» (Odkaz na soubor, nebo cile konkrétné

Soucasny stav

Navrh na pristi
Cil Vyhodnoceni obdobi/pfedpokladana
energeticka naroénost

Napf.  sniZeni  spotfeby | PInéno/nepinéno, do jaké
energie na vytapéni o X % miry

Napf. udrZeni spotfeby
elektfiny

Zavéry, doporuceni, likoly

* Rada mésta Slavkov u Brna bere na védomi
» Rada meésta Slavkov u Brna stanovuje cile na pfisti obdobi dle navrhu/odiisné od

navrhu.
C.2 Cilové hodnoty

o (Qdkaz na soubor, nebo cile konkrétné
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Soucasny stav
e Popsat rozsah jejich plnéni
Zavéry, doporuéeni, tkoly

e Rada mésta Slavkov u Brna povéiuje energetického manaZera mésta stanovenim
cilovych hodnot pro pristi obdobi

D. Neustalé zlepSovani

D.1 Interni audity

Poéet zahajenych auditil | pocet ukonéenych auditll | Pocet opatfeni prijatych reditelem

mésta Slavkov u Brna

0 0 0

Soucasny stav

s Prubéh a souhrnné vysledky auditd

Probiémy

e vramci prabéhu auditt se nevyskytly/vyskytly/problémy. Systém internich auditi
je/neni funkéni a poskytuje relevanini vysledky pro neustalé zlepsovani.

Zavéry, doporuceni, ukoly

 EnMS bylinebyl shledan plné funkénim s nékolika drobnymi nedostatky. Bylo
vystaveno x napravnych &i preventivnich opatieni.

D.2 Dalsi doporu&eni ke zlepSovani

Soucasny stav

* popis souCasného stavu, potencidlu pro zlepseni systému EnMS nebo energetické
efekiivnosti

Navrh zlepseni

16



e popis Cinnosti, navrh dprav systému EnMS, doporudeni investicniho nebo
neinvesticniho charakteru pro zvy$eni energetické Ucinnosti v majetku mésta Slavkov
u Brna.

Zavéry, doporuceni, tkoly

* Rada mésta Slavkov u Brna pfijima/nepiijiméd navrhy (pfip. povéfuje nékoho
vykonanim)

E. Hodnoceni souladu (s pozadavky pravnich predpisti)

Soucasny stav

¢ Soulad byl hodnocen na zakladé internich audit:
o Interni audity prokazaly/neprokézaly dodrZzovani pozadavky aktuainich
pravnich predpisa.

» Soulad je také zajistén kvalifikaci jednotlivych zaméstnanc.
Zavéry, doporuceni, Ukoly

» Celkove miZeme konstatovat, Ze systém odpovida poZadavkam pfislusnych predpistt.

F. Zavéry

o System fizeni a jeho cile vyhovuji/nevyhovuji potfebém mésta Slavkov u Brna.
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Pfiloha ¢. 3 - Zasady hospodarného vyuzivani energie

Piehled zakladnich energeticky uspornych opatieni a zdsad chovéani uzivatell v

budovach

Cast Opatieni - moZnosti

Konstrukce | - oprava a utésnéni dvefi a oken
budov - vzdusné clony u vchodu

- automatické ovladani vstupnich dvefi
- pfidavné zaskleni

- vyména oken a dvefi

- oprava a zatepleni obvodového plasté, podlah, strop( a stfech

Vytapéni - oprava vadnych armatur
- analyza a revitalizace otopného meédia a usazenin
- zlepSeni tepelné izolace rozvodi
- monitoring termografickou diagnostikou
- optimalizace regulace vytapéni
- ekvitermni regulace
- individualni regulace vytapéni jednotlivych mistnosti
- regulace s programovanim denniho a no¢niho provozu vytapéni
- instalace termostatickych ventil(l na radiatorech
- zdnovani otopnych soustav
- UZiti ob&hovych Cerpadel s elektronickym fizenim doby chodu a tlaku
- Udréba a sefizeni kotla
- sefizeni, pfipadné vyména hofakl
- doplikové ekonomizéry (kondenzatory)
- kaskadova regulace kotld
- pfipojeni na 8ZT
- aplikace kogenerace
- ndhrada parnich otopnych soustav teplovodnimi
- hospodareni s kondenzatem u parnich soustav

- optimalizace rezervovanych kapacit

Vétrani - uziti ventilator s elektrickou regulaci otaéek
- rekuperace tepla
- Udrzba vzduchotechnickych zafizeni

- pravidelne CiSt&ni vzduchovych filtrd

Chlazeni - uziti pohont s regulaci otadek

18
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- vybaveni chiadiciho zafizeni kvalitni regulaci
- modernizace chladicich zafizeni (adiabatické chiazeni

T

akumulace chladu)

Tepla voda | - oprava uzaviracich a vytokovych armatur
- chemicke vy€isténi rozvodd vody a vyménikl
- aplikace uspornych perlatord a sprchovych hlavic
- méfeni spotfeby TV
Osvétleni - Zlepseni kvality (intenzity) osvétleni (z hygienickych divodt)

- aplikace kompaktnich zafivek misto Zarovek

- ndhrada zarovkového osvétleni za fluorescenéni zafivkove
osvétleni (kde je to mozné)

- rozdéleni systému osvétleni do vice skupin (zénovani)

- aplikace bodového osvétleni

- vyuZiti LED zdrojt

Spotrebice

- pii vyméneé elektrickych spotfebicl dbat na nakup Uspornych
zafizeni — stitek s energetickou narognosti tfidy A a vy$si, A+,

A++

Rizeni

spotieby

- zpracovani zasad energetické efektivnosti

- pravidelné odeciténi, registrace a vyhodnocovani spotfeby
energie a vody

- vyhodnocovani smluv s dodavateli

- pravidelne prohlidky, Uklid a udrzba véetné zapisu

- optimalizace jistiél a distribuénich sazeb

- osazovani zafizeni pro harmonizaci napéti a kompenzaci jalovych
proud(

- kontrola a optimalizace nasmlouvanych maxim u VN

Chovani

uzivatell

v &asti vytapéni

- regulovani vytapéni podle vyvoje pocasi

- dodrzovani doporucované teploty, nepfetapéni mistnosti,
nastaveni Utlumovych rezimd — Uilum o vikendech, o dovolenych,
v odpolednich a no¢nich hodinach atd. (doporuéené teploty viz
tabulka nize)

- omezené vytapéni pfechodné nevyuzivanych prostor

- otevirani dvefi a oken omezit jen na dobu nutnou

- zavirani dvefi mezi vytap&nym a nevytapénym prostorem, nebo

mezi ochlazovanym a ostatnim prostorem

19




- pro vyvérani okna otevirat na kratkou dobu dokofan, béhem
vétrani je vhodné provést Gtlum vytapé&ni v mistnosti pomoci
termostatickych hlavic

- pouZivani zaclon a zavésu

- odstranéni pfekazek znemoziujfcich nebo snizujicich pfenos
tepla z otopnych téles salanim a konvekci (uvolnéni prostoru pfed
télesy, odstranéni nevhodnych zakrytd, odstranéni zavésa
zakryvajicich télesa)

- spravné pouzivani termostatickych ventild

V &asti nuceného vétrani a klimatizace

- vypinani ventilatord po pouziti

- snizeni vétrani v nevyuzivanych prostorach

V Casti osvétleni

- vypinani osvétleni v nevyuzivanych prostorach

- vypinani osvétleni pfi dostatku slunecniho svétla

- umoznéni volného vstupu slunecniho svétia

Pfi vafeni

- pfedehfev kuchyfiského zafizeni bezprostfedné pred pouzitim

- pfedehfev pouze toho zafizeni, kieré bude pouzité

- dostateéné vyuzivani kapacity zafizeni

- spravna volba velikosti zafizeni pro vareni

- uzivani zafizen{ podle navodu vyrobce

- sniZeni teploty nebo vypnuti zafizeni pfi pfestdvkach béhem dne

- udrzovani zafizeni v dobrém stavu a v gistoté

PFi chlazeni potravin

- udrZzovani funkéniho a Cisteho tésnéni dvefi

- chlazeni potravin na teplotu doporuéenou

- ukladani pouze vychladlych potravin do chladnigky

- omezeni otevirani dvefi na dobu nezbytné nutnou

- udrZovani gisté vyparnikové plochy bez namrazy

- umisteni chladniek v chiadnych mistnostech

- nezakryvani kondenzatoru

Pfi prani

- dodrZovani napiné doporucené vyrobcem

- pouZivani spravné teploty pfi prani

- omezené pouzivani susicek

20
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Doporucené teploty v mistnostech

V provoznich | Mimo provozni | Prazdninovy
Uéel mistnosti hodinéch hodiny Gtlum
°C °C °C

operadnf saly 25,0 21,0 -
ordinace, oSetfovny 24.0 18,0 15,0
pokoje pro nemocné, IGZkové pokoje 22,0 20,0 -
Sprchy 24,0 18,0 15,0
kabinety, kancelafe, sborovny, klubovny 215 18,0 15,0
jidelna, kuchyné 21,0 18,0 15,0
pokoje v ubytovnach 21,0 19,0 15,0
spoletenské prostory 21,0 18,0 15,0
Satny u télogviten 21,0 18,0 15,0
Uebny 21,0 18,0 15,0
dilny pro hrubou praci 20,0 17,0 15,0
pobytové chodby 19,0 17,0 15,0
t&locvicny, WC 18,0 15,0 15,0
komunikaéni chodby 17,0 15,0 15,0
schodisté 17,0 15,0 15,0
sklady, pomocné prostory 17,0 15,0 15,0
Satny pro svrchni odév 17,0 15,0 15,0
Garéze 10,0 10,0 10,0

Teploty vychazeji z vyhlasky MPO ¢&. 194/2007 Sh. a obecnych doporuceni

Obvykla provozni doba objektl typu ugebny, dilny, stravovani (koly):
< Po-Pa od 7:30 do 15:30, So-Ne nevyuzito
Obvykla provozni doba objektid typu t&locviény, ubytovani:
% Po-Ne od 7:30 do 22:00
Obvykla provozni doba objekt typu nemocnice, l1é8ebna — ltiZkové &asti:
+ Nepfetrzity provoz
Obvykla provozni doba objektt typu nemocnice, 1é&ebna — ambulantni &asti:

< Po-Pa od 7:00 do 17:00, So-Ne nevyuzito
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Pfiloha &. 4 - Napravné a preventivni opatfeni

Napravné a preventivni

NPOxxx

opatreni

[] Napravné opatieni

] Preventivni opatieni

Popis neshody:
@
5
s
£
[
2 | Nalezce:
! Datum:
<
Schvalil: Patum:
Analyza a navrh feseni:
r=
Q
W - T
E‘é Termin pro realizaci Feseni:
3
1
o Odpovédnost za feSeni (pokud se lisi od Fesitele):

reSeni realizovano

Resitel (tym):

Datum:

Schvalil:

Datum:

Navrhovany termin pfezkoumani:
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koumani

- pfez

C

Vysledky

pFezkoumani:

[_] vyhovujici/ [ Jnevyhovuijici

Poznamky k pfezkoumani:

Pfezkoumal:

Datum:
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Pfiloha ¢. 5 - Registr legislativnich pozadavk(

Registr legislativnich pozadavku

Odpovédnost: Jméno a prijmeni

Energeticky manaZzer mésta

vipracoval dne xx. Xx. Xxxx

Legislativni pfedpis

Vliv na ¢innost mésta

Poznamky
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Pfiloha €. 6 — Manual energetického managementu mésta Slavkov u Brna

1)

I. Ugel a cil metodiky

Cilem Manualu energetického managementu mésta Slavkov u Brna (dale jen ,Manual”)
je definovat pravidla a postupy pro aktivity souvisejici s energetickym managementem,
tak jak ho definuje Manual v &l. I1.

Manual je zékladnim pokynem pro napliiovani a provadéni energetického
managementu.

Manual je ur€en zaméstnancim mésta Slavkov u Brna a Feditelim prispévkovych

organizaci zfizovanych Méstem Slavkov u Brna.
ll. Energeticky management

Energeticky management je soubor opatfeni, jejichz cilem je efektivni Fizeni a
snizovani spotfeby energie. Jedna se o uzavieny cyklicky proces neustalého
zlepSovani energetického hospodarstvi, ktery se sklada z nasledujicich &innosti:
méfeni spotfeby energie,

stanoveni potencialu Uspor energie,

realizace opatfeni ke snizovani spotfeb energii,

vyhodnocovéani spotfeby energie a Ginnosti realizovanych opatfeni,

porovnavani velikosti Uspor pfedpokladanych a skuteéné dosaZenych,

identifikace anomaiil (odchylek od normalniho resp. odekavaného stavu) ve spotfebs
energie a hledani jejich pficin.

tvorba a aktualizace energetickych koncepci, energetickych planii a aké&nich plant
apod.

Cilem energetického managementu je postupné dosahovani vyznamnych Gspor
energie a zlepSeni organizace prace v oblasti energil. Tato data budou postupn&
slouzit k provadéni EM, jak je uvedeno v pfedchozim odstavci. Déle budou k dispozici
I pro vytvafeni pfehledl o vyvoji spotfeb jednotlivych druhd energii a pfipadnému
porovnani energetické naroénosti srovnatelnych PO mésta Slavkov u Brna (napf. kol,

materskych §kol). V neposledni fadé jsou tato data nezbytnd pro stanoveni
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3)

2)

4)

predpokladu spotieb energii jako jednoho ze zakladnich ddaji pro sestaveni zadavaci

dokumentace k vefejne zakazce pro spoleény nakup energii.

Primarné jsou za pribézné sledovani a vyhodnocovani spotfeby energie ajejiho
prib&hu v &ase (v€etné vyhodnocovani anomalii a hledani jejich pfiin) odpovédni
feditelé PO mésta Slavkov u Brna (v raémci své komplexni manaZerské odpovédnosti

za chod a hospodaieni PO).

lll. Systém pro energeticky management

Pro zajisténi energetickeho managementu byla méstem Slavkov u Brna zajidténa
aplikace Energy Broker. Do aplikace jsou zahrnuta vSechna odbérna mista (dale jen
,OM%, ktera jsou ve vlastnictvi mésta Slavkov u Brna a jsou v uzivan( pfispévkové

organizace zfizované Méstem Slavkov u Brna.

Do této aplikace jsou povinny osoby uvedené v &l. . odst. 3 Metodiky zajistit, po zadani
zakladnich Gdaji o odbérnych mistech, vkiadani odectli méfidel elekirické energie,
zemniho plynu, vody, pfip. SZT u viech budov (odb&rnych mist), které uziva jim Fizena
PO, resp. mésto.

Udaje dle odst. 2 jsou povinny osoby uvedené v &l [. odst. 3 Manualu zajistit 1x
mésicné (pokud neni stanoveno pro dané OM jinak) vZdy k 1. dni v mésici. Pokud na
tento den pipadne volno (staini svatek apod.} bude odecet Udajli proveden nasledujici
den. U OM s nizkou nebo velmi nizkou spotfebou napt. skiady, cdlehla automatizovana
pracovisté, rekreacni stfediska se sezdnnim provozem, jednotlivé stojici garaze apod.
budou odecty provedeny pouze 1x rotné a to nejpozdéji do 20. 12. pisiudného roku
(iedna se o OM se spotfebou do 1 000 kWh/rok u elektfiny, v pFipadé plynu do 10
MWh/rok, v pFipadé vody do 20 m3rok).

Pokud neni mozné ze zavaznych diivodul zajistit odedet idajd v terminech uvedenych
v €L 1I. odst. 3) Manualu, je povinna osoba uvedend v &l. I. odst. 3 Manuaélu opravnéna
podat pisemnou Zadost o vyjimku. Sougasti zadosti musi byt:

(a) uvedeni konkrétnich zavaznych divodu rozhodnych pro udéleni vyjimky;

(b) uvedeni terminu, do kdy bude zaji§t8n odedet Gidajli v terminech uvedenych v

¢l. lll. odst. 3) Manualu, nebo zda se jedna o vyjimku trvalou.
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5} Zadost vzdy posoudi energeticky manaZer a rozhodne o udgleni & neudéleni vyjimky
z terminu uvedeném v &l. I, odst. 3) Manualu.

6) Do aplikace je rovnéZ moZné zadavat i dalsi komodity z oblasti energii (napf. uhli,
biomasa, fopné oleje, LPG apod.).

7) Zadavani odeltd a spotfeb jednotlivych druhu energii se bude provadét v aplikaci
Energy Broker (viz PFiloha &. 7), jednotlivi pracovnici budou proskoleni. V pfipadé
elektiiny se Udaje vypliiuji za vysoky tarif (VT) a pokud dané sazba obsahuje, tak i za

nizky tarif (NT).

Pfiloha é. 7 — Manual energetického managementu mésta Slavkov u Brna

- Priloha &. 7 - Pfirutka uZivatele komoditniho portalu EnergyBroker — viz soubor
smanual-EB-06-2023.pdf"
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